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Al Dirigente 
Servizi Educativi e Scolastici 
del COMUNE DI MANTOVA 
Via Conciliazione, 128 
46100 Mantova 
 

RICHIESTA DI AGEVOLAZIONI PER I  SERVIZI SCOLASTICI  SU BASE ISEE. ANNO 
SCOLASTICO ………….. 
 
Il/la sottoscritto/a 
 
__________________________________________________ nato /a il ___________________ 

a _______________________________________ Codice Fiscale _________________________ 

residente a ____________________ Via ___________________________________ N° _______ 

tel. _____________________  E-mail________________________________________________ 

CHIEDE 

Di poter beneficiare delle agevolazioni per i servizi scolastici per l’anno scolastico 2018/2019 : 

N - Asili Nido S - Altri Servizi 

□ Asili Nido 

 

□ Mensa scolastica  

□ Cred Infanzia Estivo e rimborso Cred Ragazzi 

□ Post Scuola Infanzia 

□ Scuolabus 

□ Rimborso ( per i servizi scolastici  fruiti da 

residenti frequentanti scuole di altri comuni) 

 

Per i... propri.. figli... : 
(segnare  con una crocetta  il tipo di servizio per il quale si richiede al momento della domanda l’agevolazione, domanda che 
sarà ritenuta valida per tutti gli altri servizi che eventualmente in corso d’anno si vorranno utilizzare. Scrivere il nome e 
cognome dell’alunno e la scuola e la classe che frequenta) 

Nome e Cognome Scuola classe 

   

   

   

   

 

 

Rich. Agevolazioni servizi scolastici. 
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A tal fine  

DICHIARA 

che il reddito I.S.E.E. della propria famiglia anagrafica relativo all’anno ......... è pari ad  €................ 

(Attestazione avente scadenza il..............  ); 

□ che il proprio nucleo familiare è assistito dal settore Sviluppo Servizi Sociali del Comune di 

Mantova ed in particolare dall’Assistente Sociale__________________________________; 

□ che il proprio nucleo famigliare non è assistito dal settore Sviluppo Servizi Sociali del Comune di 

Mantova. 

Che il/i Sig./ra/i ……………..…………………………….................al momento è/sono disoccupato/a/i e 

pertanto si impegna nel caso trovasse/ero lavoro di comunicarlo a questo ufficio. 
 

Inoltre il sottoscritto dichiara: 

- di essere a conoscenza  che ai sensi dell’Art. 71 e dell’Art. 76 del D.P.R.  445 del 28/12/2000 “...Chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, 

forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente Testo Unico, è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia 

...”Omissis”...”Qualora dai controlli effettuati dalla Pubblica amministrazione dovesse emergere la non veridicità del contenuto della 

dichiarazione, il dichiarante decade immediatamente dai benefici  eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non 

veritiera.(Art.75)”; 

- di essere a conoscenza  che l’amministrazione si riserva di fare i controlli nelle modalità e nei tempi  previsti dall’art.2 co.2 della 

L.241/1990 e dal D.P.R.  445 del 28/12/2000 ed ai sensi degli Artt.19-20-21-22-23 del testo integrale di “Recepimento del DPCM 

159/2013 e decreto di attuazione 07/11/2014, e linee guide per la prima applicazione, in via sperimentale, del nuovo indicatore della 

situazione economica equivalente” approvato con DGC n.303 del 23/12/2014 del Comune di Mantova. 

- Il sottoscritto è altresì consapevole che l’Amministrazione Comunale può utilizzare i dati contenuti nel presente atto  esclusivamente  

nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione (D.Lgs 196/2003).  

 

La mancata presentazione di questa domanda con  l’indicazione del reddito I.S.E.E. comporta l’attribuzione d’ufficio della quota massima  senza 

possibilità di accedere alla quota agevolata. 

 

 
Mantova, ________________  Firma _____________________________ 
 
 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
 
Ai sensi dell’Art.20 della L.184/04/01/1968 n.15 attesto che il Sig.______________________ 
 
___________________________________ identificato mediante______________________ 
 
ha apposto la sottoscrizione in mia presenza. 
        
 

Il Dipendente incaricato 
al ricevimento della domanda 


